GİRESUN ÜNİVERSİTESİ 4/B SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALIM İLANINA BAŞVURAN YEDEK ADAYLARIN BAŞVURU DUYURUSU
 
657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 4 üncü maddesinin (B) fıkrası uyarınca istihdam edilmek ve giderleri Özel Bütçeden karşılanmak üzere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların Ek 2 nci maddesinin (b) fıkrasına göre "Yazılı ve/veya sözlü sınav yapılmaksızın 2024 KPSS (B) grubu puan sıralaması esas alınmak suretiyle" yerleştirilecek  16 (onaltı) adet sözleşmeli personel alım ilanına başvuran ve asil olarak atanmaya hak kazanan adayın atamaya esas evrakları  hazırlayarak Üniversitemiz Güre Yerleşkesi Personel Daire Başkanlığına şahsen teslim etmesi gerektiği, belirlenen süre içinde başvuru yapmayan adayın hakkından feragat etmiş sayılacağı ve asil olarak hak kazanan adayın belirtilen süre içinde başvurmayan asil adayın yerine puan sıralamasına göre yedek adaylardan alınacağı Üniversitemizce 17.09.2026 tarihinde duyurulmuştur.
 
Asil olarak başvuru yapmaya hak kazanan bazı adayların Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına “… atama işlemi hakkımdan feragat ettiğimi beyan ederim.” yönünde feragat dilekçesi ile başvuru yapmaları nedeni ile asil adayın yerine puan sıralamasına göre yedek olarak atanmaya hak kazanan adayların 10.11.2026-17.11.2026 tarihleri arasında mesai bitimine (17:00) kadar aşağıda istenen belgeleri hazırlayarak Üniversitemiz Güre Yerleşkesi Personel Daire Başkanlığı Güre Mah. Prof. Dr. Ahmet Taner Kışlalı Cad. No: 48 Merkez/GİRESUN adresine şahsen teslim etmesi (posta/kargo yoluyla gelen başvurular kabul edilmeyecektir) gerekmektedir. Belirlenen süre içinde başvuru yapmayan aday hakkından feragat etmiş sayılacaklardır.
 
Yedek olarak atanmaya hak kazanan adayın belirtilen süre içinde başvurmaması veya göreve başlamaması durumunda yedek adayın yerine puan sıralamasına göre diğer yedek adaylardan alınacaktır.
 
ADAYLARDAN İSTENEN BELGELER
1-    Başvuru dilekçesi için tıklayınız.
2-    2024 KPSS (B) grubu sınav sonuç belgesi
3-    Mezuniyet Belgesi aslı (E-Devlet üzerinden alınan belge kabul edilecektir.)
4-    Nüfus Cüzdanı Fotokopisi (E-Devlet üzerinden alınan nüfus cüzdanı da kabul edilecektir.)
5-  Aile Nüfus Kayıt Örneği (E-Devlet üzerinden alınan belge kabul edilecektir)
6-     4 (dört) adet fotoğraf (son altı ay içinde çekilmiş)
7-    Adli Sicil Kaydı (E-Devlet üzerinden alınan belge kabul edilecektir.)
8-     Erkek adaylar için Askerlik Terhis, Tecil veya Muafiyet Belgesi. (E-Devlet üzerinden alınan belge kabul edilecektir.)
9-  Tüm pozisyonlar için emeklilik ve yaşlılık aylığı alıp almadığına ilişkin belge (e-Devletten SGK tescil ve hizmet dökümü / barkotlu belge oluştur seçeneği kullanılmalı (Emeklilik, yaşlılık aylığı almadığının belirtilmesi gerekmektedir.) 
10-  Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı web sitesindeki Personel Dokümanları sekmesinde yer alan İdari Personel formları içerisinde yer alan KVK İdari Personel Adayı Aydınlatma Metni ve KVK İdari Personel Adayı Açık Rıza Metni.
 	11-  Destek Personeli kadrosu için Yetkili Kalorifer Ateşçiliği Sertifikasının aslı. (E-devlet üzerinden alınan belge kabul edilecektir.)
12- Koruma ve Güvenlik Görevlisi kadrosu için ilanımızın son başvuru tarihi itibariyle en az 6 (altı) ay geçerlilik süresi olan silahlı/silahsız özel güvenlik görevlisi kimlik kartı ve özel güvenlik eğitim sertifikasının aslı.
13-  Destek Personeli, Büro Personeli ve Tekniker kadroları için Görevini devamlı yapmasına engel teşkil edecek sağlık problemi bulunmadığına dair tam teşekküllü sağlık kurulu raporu.
14-  Koruma ve Güvenlik Görevlisi kadrosu için Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasına İlişkin Yönetmelik’in “Sağlık Şartları” başlıklı 18. maddesinde belirtilen hususları kapsayacak şekilde tam teşekküllü devlet hastaneleri veya üniversite hastanelerinden (Kamu) alınacak; 
a) Kulak Burun ve Boğaz Hastalıkları,
b) Göz Hastalıkları,
c) Ortopedi ve Travmatoloji,
d) Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 

Bölümlerine ilişkin muayeneleri içeren ve “Silahlı Özel Güvenlik Görevlisi Olarak Çalışabilir veya Silahsız Özel Güvenlik Görevlisi Olarak Çalışabilir” İbareli Durum Bildirir Sağlık Kurulu Raporu.

15- Kariyer Kapısı üzerinden başvuru esnasında yüklenen evrakların asıl suretleri evrak teslimi esnasında getirilecektir.

	Bu duyuru tebligat mahiyetinde olup, adaylara ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır.





	POZİSYON ADEDİ: 1- DESTEK PERSONELİ (DP02)- BULANCAK MYO -SONUÇ LİSTESİ

	Sıra
	TCKN
	Ad
	Soyad
	Unvan
	KPSS
	Sonuç

	1
	10*******00
	M******D T***A
	K*Ç
	DESTEK PERSONELİ
	87,15828
	3.YEDEK




	POZİSYON ADEDİ: 3- DESTEK PERSONELİ (DP03)- TÜM İDARİ BİRİMLER -SONUÇ LİSTESİ

	Sıra
	TCKN
	Ad
	Soyad
	Unvan
	KPSS
	Sonuç

	1
	19*******58
	F***Z
	K*****Ş
	DESTEK PERSONELİ
	84,28317
	9.YEDEK

	2
	26*******54
	E**A
	D***N
	DESTEK PERSONELİ
	84,02166
	10.YEDEK







	POZİSYON ADEDİ: 3- BÜRO PERSONELİ (BP01)- DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ -SONUÇ LİSTESİ

	Sıra
	TCKN
	Ad
	Soyad
	Unvan
	KPSS
	Sonuç

	1
	53*******76
	A******H
	K*S
	BÜRO PERSONELİ
	83,56267
	11.YEDEK



	POZİSYON ADEDİ: 5- KORUMA VE GÜVENLİK GÖREVLİSİ (KGG01)- TÜM İDARİ BİRİMLER -SONUÇ LİSTESİ

	Sıra
	TCKN
	Ad
	Soyad
	Unvan
	KPSS
	Sonuç

	1
	32*******76
	C**İ
	B***N
	KORUMA VE GÜVENLİK GÖREVLİSİ
	81,10278
	13.YEDEK

	2
	35*******32
	M*****D A*i
	Y****N
	KORUMA VE GÜVENLİK GÖREVLİSİ
	80,93435
	15.YEDEK


	POZİSYON ADEDİ: 1- TEKNİKER (TP01)- BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI -SONUÇ LİSTESİ

	Sıra
	TCKN
	Ad
	Soyad
	Unvan
	KPSS
	Sonuç

	1
	65*******34
	A********R
	T****T
	TEKNİKER
	86,78893
	3.YEDEK
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